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Polizza Responsabilita Civile Patrimoniale

RC Patrimoniale UNADIS | Scheda Riassuntiva

Assicuratore
Broker

Contraente/Assicurato

Oggetto della
copertura

Principio "Claims Made"
e Retroattivita

Definizione di Sinistro -
Richiesta di
Risarcimento

Retroattivita

Postuma

Massimale per
sinistro/periodo di
assicurazione

AIG Europe S.A. - Rappresentanza Generale per |'Ttalia.
Marsh S.p.A.

La persona che abbia assunto, attualmente o nel passato o che assumera nel futuro, un rapporto di
servizio o di lavoro dipendente, contrattista/convenzionato con la Pubblica Amministrazione, ivi
inclusi gli Amministratori, i Dirigenti e i Dipendenti. Si intendono ricompresi anche Dirigenti e/o
Dipendenti di Societa Pubbliche.

> Responsabilita Civile Patrimoniale verso terzi (escluso Ente di appartenenza)

L'Assicurazione & prestata per la responsabilita civile e professionale, derivante all'Assicurato ed ai
suoi eredi per Perdite Patrimoniali involontariamente cagionate a terzi, in conseguenza di atti od
omissioni di cui debba rispondere a norma di legge nell'esercizio delle sue mansioni e/o funzioni
presso I'Ente di Appartenenza.

> Responsabilita per danno erariale e Responsabilita Amministrativa contabile

L'Assicuratore si obbliga:

1)  atenereindenne |'Assicurato dall'azione di rivalsa esperita dall’'Ente di Appartenenza e dalla
Pubblica Amministrazione per i Danni provocati dall’Assicurato stesso, con colpa grave,
sempre escluso il dolo, e dei quali I'Ente di Appartenenza o la Pubblica Amministrazione siano
stati chiamati a rispondere direttamente, qualora in base alle norme ed ai principi vigenti
nell'ordinamento giuridico, sussista anche la responsabilita degli stessi

2) a tenere indenne [I'Assicurato da qualsiasi Richiesta di Risarcimento derivante da
Responsabilita Amministrativa e Contabile per Danni cagionati dall’assicurato all'Ente di
Appartenenza, allo Stato, alla Pubblica Amministrazione in genere in conseguenza di atti
od omissioni di cui debba rispondere a norma di legge nell'esercizio delle sue mansioni e/o
funzioni istituzionali.Sono comprese nella garanzia le somme che I'Assicurato sia tenuto a
pagare per effetto di decisioni della Corte dei conti, nonché di qualunque organo di giustizia
civile od amministrativa dello Stato

» La proposta assicurativa opera nel regime del “CLAIMS MADE" ovvero vale per i Sinistri denunciati
dall'Assicurato all'Assicuratore per la prima volta nel corso del periodo di efficacia
dell’Assicurazione indicato in Polizza, a condizione che tali Sinistri siano conseguenti a
comportamenti posti in essere in data successiva alla data di retroattivita (illimitata), e non
siano state presentate richieste di risarcimento scritte all’Assicurato prima della data di prima
adesione dell’Assicurazione stessa

» Le garanzie NON operano altresi per le fattispecie note antecedentemente alla data di prima
adesione (ossia la prima data di attivazione con AIG Europe SA se in presenza di rinnovi senza
soluzione di continuita) quali:

1. contestazioni scritte;

2. procedimenti, indagini, ispezioni pendenti e/o conclusi di qualsiasi natura in cui risulti
coinvolto I'Assicurato;

3. procedure arbitrali, di mediazione o altra procedura di risoluzione alternativa delle
controversie;

4. notizie pubblicate su qualunque mezzo di informazione (organi di stampa, web, tv, social,
ecc..) in cui vi sia riferimento a fatti da cui scaturiscono indagini/contestazioni/inchieste a
carico dell’Assicurato;

5. Richieste di Risarcimento (come da definizione di polizza)

1. comunicazione con la quale I'Azienda/Ente mette in mora I'Assicurato o manifesta all'Assicurato
di ritenerlo responsabile per danni o perdite cagionati da fatto colposo o da errore od omissione
attribuiti all'Assicurato stesso a titolo di colpa grave

2. invito a dedurre o la citazione in giudizio dell’Assicurato dinanzi alla Corte dei Conti o Tribunale
Civile

3. la richiesta di risarcimento danni indirizzata all'assicurato da parte di un terzo (escluso
Ente/Azienda di appartenenza)

4. avviso di garanzia tale fattispecie dara origine all’ apertura di sinistro cautelativo che impegnera
le garanzie previste dalla polizza qualora dovessero determinarsi una o piu delle tre fattispecie
indicate sopra ai punti 1 2 3 entro i due anni successivi alla cessazione polizza a cui non siano
seguiti rinnovi senza soluzione di continuita

Illimitata

» 5 anni previo il versamento di un premio non inferiore al 375% del premio corrispondente
all'ultima mansione svolta

» 5 anni gratuita SOLO in caso di decesso dell'assicurato (garanzia operante relativamente ad
attivita svolta nel periodo in cui I'Assicurato sia stato in copertura con AIG senza soluzione di
continuita)

Al termine di tale periodo, la garanzia postuma sara rinnovabile per ulteriori 5 anni previa valutazione

da parte dell'Assicuratore che esprimera condizioni economiche e normative per concedere tale

garanzia.

Tre possibili opzioni disponibili in assenza di sinistri negli ultimi 5 anni:

» €500.000-€ 1M - € 2.5M - € 5M (Cumulativo con Polizza Collettiva Iscritti non previsto per €5M)

» €7.500.000 in caso di corresponsabilita

» Sottolimiti relativamente a perdite patrimoniali derivanti dall'uso di derivati finanziari € 20.000 /
custodia di titoli e beni € 25.000 / acquisizioni in economia € 211.000 / attivita in rappresentanza
dell’Ente di Appartenenza in societa qualificabili come “in house ai sensi del D Lgs 175 2016 e/o
come Aziende Speciali Pubbliche € 500.000
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Franchigia/Scoperto

Principali estensioni
di copertura comprese
nel premio di polizza

Estensione facoltativa
“Rivalsa presso
Magistratura
Ordinaria”

Territorialita

Esclusioni

Premio Annuale

Durata Polizza

Mansioni/Funzioni
presso Enti diversi

Variazioni del rischio in
corso d’'anno

Modalita di denuncia
del sinistro

Marsh Risk

€ 1.000 per sinistro in caso di rito abbreviato nel giudizio contabile (vedasi Art. 15 del Set Informativo)

Perdite per interruzione o sospensione di attivita di Terzi

Perdite Patrimoniali per l'attivita connessa all'assunzione e alla gestione del Personale

Attivita di rappresentanza

Perdite Patrimoniali per I'attivita derivante dal Decreto Legislativo 81 2008

Copertura personale distaccato

Acquisizioni in economia

Perdite Patrimoniali derivanti dall'attivita di cui al D Lgs 196 2003 e successive modifiche e
integrazioni (GDPR)

Perdite Patrimoniali derivanti dal danno d'immagine dell’Ente

Perdite Patrimoniali derivanti dall'uso di derivati finanziari

Custodia titoli e beni per le categorie professionali per cui tale prerogativa é richiesta per legge
Responsabile unico di Progetto

Attivita di Commissario di Gara come previsto dal D Lgs nr 50 del 18 04 2016 e successive
modifiche

» Attivita di direttore dell'esecuzione del contratto (DEC) e del Responsabile dell'esecuzione del
contratto (REC) - ruoli amministrativi

VVVYVYVYY

VVYVYYVY

L'attivazione dell’'estensione facoltativa “Rivalsa presso Magistratura Ordinaria opera nel caso in cui
I'azione di rivalsa esercitata dall’Ente pubblico di appartenenza sia promossa presso la magistratura
ordinaria, in aggiunta o in alternativa all'azione innanzi al giudice contabile.

Tale garanzia aggiuntiva opera esclusivamente a condizione che il giudice ordinario emetta una
sentenza definitiva di condanna/soccombenza per colpa grave nei confronti dell’Assicurato con limite
del 30% del Massimale di polizza.

L'Assicurazione vale per le Richieste di Risarcimento originate da comportamenti colposi posti in

essere nel territorio dell'Unione Europea, della Citta del Vaticano e della Repubblica di San Marino

("Territori"). Non & prestata alcuna garanzia dalla polizza per qualsiasi ente, persona giuridica

organizzata, persona fisica che si trovi in un “Area Specifica” ovvero:

(i) la Repubblica di Bielorussia e/o

(i)  a Federazione Russa (come riconosciuta dalle Nazioni Unite), o i suoi territori, comprese le
acque territoriali o i protettorati in cui ha il controllo legale (per controllo legale si intende
quello riconosciuto dalle Nazioni Unite).

Vedasi articolo 16 del Set Informativo.

In particolare l'assicurazione non vale per le perdite patrimoniali e i danni conseguenti a

fattispecie note alla data di prima adesione quali:

1) contestazioni scritte;

2) procedimenti, indagini, ispezioni pendenti e/o conclusi di qualsiasi natura in cui risulti coinvolto
I'Assicurato;

3) procedure arbitrali, di mediazione o di risoluzione alternativa delle controversie;

4) notizie pubblicate su qualunque mezzo di informazione (organi di stampa, web, tv, social, ecc..) in
cui vi sia riferimento a fatti da cui scaturiscono indagini/contestazioni/inchieste a carico
dell'Assicurato;

5) richieste di risarcimento scritte ricevute dall'Assicurato antecedentemente alla stipula della
presente Assicurazione ossia la prima data di attivazione con AIG Europe SA se in presenza di
rinnovi senza soluzione di continuita;

Il premio & parametrato sulla base del massimale, del ruolo scelto e del numero di

mansioni/funzioni svolte.

Sono previsti premi minimi: 50% per il massimale da € 500.000 ed € 1.000.000; 75% per i restanti
massimali.

Vedasi Tabella Premi

Decorrenza variabile (data corrente del giorno in cui si ottiene preventivo on line).
Scadenze anniversarie alle ore 24:00 del 30.06 o del 31.12 SENZA TACITO RINNOVO.

Nel caso in cui I'Assicurato ricopra mansioni/funzioni presso Enti differenti, il premio dovuto sara pari
al 75% della somma dei premi relativi alle diverse funzioni/mansioni ricoperte.

Nel caso in cui I'Assicurato rivesta ruoli/incarichi in piu organi di Aziende controllate quindi facenti
parte del medesimo gruppo di controllo, la copertura varra per tali ruoli/incarichi purché sia
corrisposto il premio relativo alla funzione piu onerosa svolta ed indicato il nome della sola
Capogruppo.

in caso di eventuali cambiamenti di categoria assicurativa / Ente di appartenenza, assicurabili nei
termini di polizza, nonché in caso di assunzione di nuovi incarichi oltre a quello dichiarato all'atto
dell'adesione nel periodo di polizza I'Assicurato dovra provvedere a comunicarlo tempestivamente agli
Assicuratori senza dover corrispondere il maggior premio. Una volta effettuata la comunicazione il
rischio si intende automaticamente in garanzia. In occasione dell'eventuale rinnovo I'Assicurato dovra
dichiarare il nuovo status e pagare il relativo premio.

La comunicazione dovra essere trasmessa all'indirizzo enti.pubblici@marsh.com

E' possibile denunciare i sinistri in modalita online accendendo tramite |'area personale - sezione
sinistri presente sul sito www.marsh-professionisti.it/unadis

Per procedere alla denuncia sara necessario inserire le informazioni relative all'evento allegando in
formato digitale la documentazione utile all'istruzione del sinistro.
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Tabella Riassuntiva | Categorie Assicurate

Comuni / Unioni e
Associazioni di

Ospedali / Aziende

Province/  Regioni/AATO/ Ospedaliere - Sanitarie /

Consorzi / Ente

CATEGORIE QUADRO Comuni Citta Enti Strumentali Fondazioni Ospedaliere ; ARPA/ATER/ Camere di Parco /.
GENERALE s . ) o ALER Commercio Comunita
(con personalita Metropolitane della Regione  IRCCS/ Case di Riposo / Montane

giuridica) ASL / IPAB / ASP

Responsabile del
Servizio Finanziario/  Responsabile del
ile della ile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
Corruzione e della (RP.CT)
Trasparenza

Servizio Finanziario /
della Fin

Al

Dirigenti tecnici Dirigenti Tecnici

Organo di vertice /
Commissarioe Sub
Comm. Straordinario-
Prefettizio / Membro
Organismo
Indipendente di
Valutazione-N.LV. / DPO
/Dirigenti e non
Dirigenti Legali iscritti e
non all'Albo Speciale /
Membro dell'OdV /
Membro - Presidente del
Comitato di Gestione /
Comm. Str. unico ex
Dpcm 07.08.23 / Comm.
Unico Depurazione

Sindaco / Commissario e Sub Comm.
Straordinario-Prefettizio/ Membro OIV-Sin

Membro - Presidente del Comitato di
Gestione / Capo di Gabinetto del
Sindaco

S

Posizioni Organizzative
Tecniche e altri
Dipendenti Tecnici /
Membri del Collegio
Consultivo Tecnico

P.O. Tecnica / Dipendenti Tecnici /
Membri del Collegio Consultivo Tecnico

Altri Organi Vice Sindaco / Segretario Generale /

Direttore Generale

Dirigenti Amministrativi /
Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali /
Collegio dei Revisori/
Collegio Sindacale /
Dirigenti Centro Unico
Committenza / Assessori /
Giunta / Consiglieri

Dirigenti Amministrativi / Dirigenti
Tecnici senza Condizioni Addizionali /
Collegio dei Revisori/ Dirigenti CUC /

Assessori/ Presidenti di Circoscrizione /

Presidenti di Municipio / Presidente del

Consiglio Comunale / Consiglieri
comunali

Di

Posizioni Organizzative
Amministrative e altri
Dipendenti Amministrativi
/ Posizioni Organizzative
Tecnici senza condizioni
addizionali /Dipendenti
Tecnici senza condizioni
addizionali

P.O. Amministrativa / Dipendenti
Amministrativi/ Ufficiali - Agenti di
Polizia Locale / P.O. CUC/ P.O. Tecnici
senza condizioni addizionali /
Dipendenti Tecnici senza condizioni
addizionali

Di

Aziende-Societa
Pubbliche
(controllate /
partecipate / enti
pubblici
economici)

CATEGORIE

Prevenzione della Corruzione e Prevenzione della Corruzione e della
della Trasparenza (R.P.C.T)

Gabinetto / Presidente /
NIV /DPO / Legali / Membro dell'OdV/ Commissarioe Sub Comm.
Membro OIV-NIV/ DPO /

Legali / Membro dell'OdV /
Membro - Presidente del

P.O. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del Collegio

Vice Presidente / Segretario
Generale/ Direttore Generale

Ufficiali - Agenti di Polizia
Tecnici senza condizioni

addizionali/ Dipendenti
Tecnici senza condizioni

Autorita Garante Agenzia delle Entrate / Enti Scuole / Istituti

Responsabile del Servizio
anziario / Responsabile della

Responsabile del Servizio
Finanziario / Responsabile della

della Prevenzione della Corruzione e della
)

Trasparenza (R.P.C.T.) Trasparenza (R

Dirigenti Tecnici Dirigenti Tecnici Dirigenti Tecnici

Capo Gabinetto / Vice capo di

Gabinetto / Vicario di Capo Gabinetto / Vice capo di
Gabinetto / Vicario di Gabinetto / Direttori (Generale, Amm.vo, Sanitario, Assistenziale,
Presidente / Commissario e Sub Socio Sanitario) / Commissario e Sub Comm.
Comm. Straordinario-Prefettizio/  Straordinario-Prefettizio/ Risk Manager / Membro
Membro OIV-NIV/ DPO / Legali / OIV-NIV/ DPO / Presidente / Legali / Membro
Membro dell'OdV / Membro - dell'OdV / Membro - Presidente del Comitato di
Presidente del Comitato di Gestione Gestione
/ Membro CDA

daco Citta Metropolitana /

traordinario-Prefettizio/

Comitato di Gestione

P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici /

Membri del Collegio Consultivo P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici / Membri del
cnico

N N Collegio Consultivo Tecnico
Consultivo Tecnico 9

Collegio di Direzione / Comitato Etico / Membri del
CVS / Medico Legale / Dirigente Medico
Componente di Commissione Giudicatrice

Vice Presidente / Segretario
Generale / Direttore Generale

Dirigenti Amministrativi/

Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali/
Collegio dei Revisori/
irigenti CUC / Assessori/
Consiglieri Provinciali /
Consigliere Citta
Metropolitana

Dirigenti Amministrativi / Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali / Collegio Sindacale /
Direttore Struttura Semplice-Complessa/ Direttore
Medico di Presidio e di Dipartimento / Collegio dei
Revisori/ Membro CDA

Dirigenti Amministrativi/ Dirigenti

Tecnici senza Condizioni / Collegio

dei Revisori/ Assessori/ Consiglieri
Regionali

P.O. Amministrativa /

pendenti Amministrativi/ 5 o, s iistrativa / Dipendenti

Amministrativi/ Ufficiali - Agenti di
Polizia Locale / P.O. Tecnici senza

condizioni addizionali / Dipendenti

Tecnici senza condizioni addizionali

P.0. Amministrativa / Dipendenti Amministrativi /
P.0. Tecnici senza condizioni addizionali /
Dipendenti Tecnici senza condizioni addizionali /
Dirigenti Medici / Dirigenti Sanitari non medici /
Personale sanitario del comparto

Locale/P.0. CUC/P.O.

addizionali

Ministeri / Magistrature
Speciali (Tar, Consiglio di

Stato, Corte Conti) / Universita e
Pubblici non economici / di Ricerca
Altre amministrazioni

statali

Dipendenti Amministrativi /
P.0. Tecnici senza condizioni

Responsabile del Servizio

Responsabile del Servizio Finanziario / Responsabile - Finanziario / Responsabile - Finanziario / Responsabile

della Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza (R.P.C.T)

Dirigenti Tecnici

Direttori (Generale,
Amm.vo, Sanitario,
Assistenziale, Socio
Sanitario, Sociale) /
Commissario e Sub Comm.
Straordinario-Prefettizio /
Membro OIV-NIV / DPO /
Legali / Membro dell'OdV /
Membro - Presidente del
Comitato di Gestione /
Presidente

P.0. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del
Collegio Consultivo
Tecnico

Collegio di Direzione /

Comitato Etico / Membri del

CVS / Medico Legale /
Direttore di Laboratorio

Dirigenti Amministrativi /
Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali /

Collegio Sindacale / Collegio
dei Revisori/ Membro CDA /

Direttore Struttura
Semplice-Complessa

P.O. Amministrativa /

addizionali / Dipendenti
Tecnici senza condizioni
addizionali / Dirigenti
Sanitari non medici

Ordini

Professionali /

Casse di

Previdenza

Dipendenti Amministrativi
/

Responsabile del Senvizio o oo otie e servizio

Finanziario / Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (R.P.C.T.)

della Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza (R.P.C.T.)

Dirigenti Tecnici Dirigenti Tecnici

Presidente / Membro OIV-
NIV /DPO / Legali /
Membro dell'OdV /

Membro - Presidente del
Comitato di Gestione

Presidente / DPO / Legali /
Membro dell'OdV / Membro -
Presidente del Comitato di
Gestione

P.0. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del
Collegio Consultivo
Tecnico

P.0. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del Collegio
Consultivo Tecnico

Vice Presidente /
Segretario Generale

Vice Presidente / Segretario
Generale / Direttore Generale

Dirigenti Amministrativi /
Dirigenti Amministrativi/ Dirigenti Tecnici senza Condizioni
Dirigenti Tecnicisenza  Addizionali/ Collegio Sindacale /
Condizioni Addizionali/  Dirigenti CUC/ Membro CDA o
Collegio dei Revisori/ Amministratore Unico di
Giunta Consorzio Pubblico / Collegio dei
Revisori/ Assessori

P-O. Amministrativa/ = o s inistrativa / Dipendenti

Amministrativi/ P.O. CUC/ P.O.
Tecnici senza condizioni
addizionali / Dipendenti Tecnici
senza condizioni addizionali

P.0. Tecnici senza
condizioni addizionali/
Dipendenti Tecnici senza
condizioni addizionali

Federazioni / Polizia di Stato

L / Forze

CONI/ Ambiti
R Armate /
Territoriali di N
. Autorita
Caccia .
Portuali

Responsabile del Servizio
Finanziario / della

Responsabile del Se

Rettore / Pro Rettore / Delegato

rvizio Finanziario o Fi - "
! Responsabile del Servizio Finanziario / Responsabile della dal Rettore / Responsabile della

Al

/
della Corruzione e d
(RP.C.

Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza (R.P.C.T)

Dirigenti Tecnici

Presidente / Commissario e Sub

Comm. Straordina

ella Pr Pr

Dirigenti Tecnici

della Corruzione e della Trasparenza

RP.CT) Prevenzione della Corruzione e

ella Trasparenza
della Trasparenza (R.P.C.T.)

.T)

Dirigenti Tecnici Dirigenti Tecnici

Capo Gabinetto / Vice Capo di Gabinetto / Vicario di
rio-Prefettizio/

Responsabile del Servizio Finanziario

Dirigenti Tecnici

Responsabile del Servizio
Finanziario / Responsabile
della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza
(RP.CT)

Responsabile del Servizio
Finanziario / Responsabile
della Prevenzione della
Corruzione e della
Trasparenza (R.P.C.T)

Dirigenti Tecnici

Dirigenti Tecnici

Dirigente Generale /

Gabinetto / Direttore Generale P. Sicurezza / Direttore

DPO / Responsabile della Prevenzione

Membro OIV-NIV/ Legali /
Membro dell'OdV / DPO /
Membro - Presidente del

Comitato di Gestione

DPO / Legali / Membro dell'OdV /
Membro - Presidente del Comitato
di Gestione

Membro OIV-NIV/DPO/ Legali /  Generale / Commissario e Sub Comm. Straordinario-
Membro dell'OdV / Membro - Prefettizio / DPO / Presidente / Legali / Membro
Presidente del Comitato di Gestione/  dell'OdV / Membro - Presidente del Comitato di
Commissarioe Membro del Consiglio Gestione / Segretario Generale e Vice / Consigliere del
Direttivo Direttivo

P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici /
Membri del Collegio Consultivo
Tecnico

P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici /
Membri del Collegio Consultivo
Tecnico

P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici / Membri del Collegio  F-0: Tecnica / Dipendenti Tecnici

Consultivo Tecnico N
Tecnico

Segretario Generale / Direttore

Generale Capi Dipartimento / Membri del Consiglio Direttivo

della Scuola Superiore della Magistratura / Capi Area

Direttore Generale / Direttore

Segretario Generale Amministrativo

Dirigente Amministrativo /
Direttore di Dipartimento /
Presidi/ Vice Presidi / Direttori
Didattici / Membro Senato
Accademico / Membro Consiglio
di Amministrazione / Membro
Interno Nucleo di Valutazione /
Collegio dei Revisori/ Dirigenti
Tecnici senza Condizioni
Addizionali

Dirigenti Amministrativi / Vice Capo Dipartimento /
Dirigenti Prefettizi / Dirigenti Generali / Dirigente
Superiore / Dirigente Primo / Magistrati con funzioni di
controllo (Componenti Collegio Sindacale o di
Revisione) / Dirigenti Tecnici senza Condizioni
Addizionali

Dirigenti amministrativi/ Dirigenti
Tecnici senza Condizioni Addizionali /
Dirigenti CUC / Collegio dei Revisori

Dirigenti Amministrativi / Dirigenti
Tecnici senza Condizioni Addizionali /
Direttore / Collegio dei Revisori

Responsabili di Struttura /
Segretari Amministrativi di
Plesso/ Ufficiale Rogante / Vice
Direttore Dipartimento /
Responsabili d'Ufficio /
Responsabili Sicurezza /
Ricercatore / Insegnanti /
Docenti / P.O. Tecnica senza
Condizioni Addizionali /
Dipendenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali

P.0. Amministrativa / Dipendenti
Amministrativi/ P.0. CUC/ P.O. P.0. Amministrativa / Dipendenti
Tecnica senza Condizioni Addizionali / Amministrativi/ P.0. Tecnica senza
Dipendenti Tecnici senza Condizioni ~ Condizioni Addizionali / Dipendenti
Addizionali Tecnici senza Condizioni Addizionali

P.0. Amministrativa / Dipendenti Amministrativi/ P.O.
Tecnica senza Condizioni Addizionali / Dipendenti
Tecnici senza Condizioni Addizionali

Marsh Risk

/Membri del Collegio Consultivo

della Corruzione e della Trasparenza
(R.P.C.T.) / Membro - Presidente del
Comitato di Gestione / Direttore
Generale e Membri del CDA

P.0. Tecnica / Dipendenti Tecnici /

Membri del Collegio Consultivo Tecnico

Altri Organi

Dirigenti Amministrativi / Membro del
Collegio dei Revisori presso 'Ordine /
Dirigenti Tecnici senza Condizioni
Addizionali

P.0. Amministrativa / Dipendenti
Amministrativi/ P.O. Tecnica senza
Condizioni Addizionali / Dipendenti

Tecnici senza Condizioni Addizionali /

Membri del Consiglio Direttivo /
Consiglio di Disciplina di un Ordine
Professionale / Presidente / Vice
Presidente / Direttore / Segretario /
Tesoriere

Presidente /Questore /
Membro OIV-NIV / DPO /
Membro - Presidente del

Comitato di Gestione / Legali
/Membro dell'Odv

DPO / Membro - Presidente del
Comitato di Gestione

P.0. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del Collegio
Consultivo Tecnico

P.0. Tecnica / Dipendenti
Tecnici / Membri del
Collegio Consultivo Tecnico

Capo Dipartimento /

Medici Federali Segretario Generale

Dirigenti Amministrativi /
Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali /
Dirigenti Prefettizi / Vice
Capo Dipartimento / Primo
Dirigente / Dirigente
Superiore / Collegio dei
Revisori/ Membro del
Comitato Portuale / Vice
Questore Aggiunto /
Commissario Capo / Ufficiali
dellEsercito / Commissario
P.S.

Dirigenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali /
Collegio dei Revisori/ Dirigenti
/ Presidente / Vice Presidente /
Segretario Generale /
Direttore Generale

P.O. Amministrativa /
Dipendenti Amministrativi /
P.0. Tecnica senza
Condizioni Addizionali /
Dipendenti Tecnici senza
Condizioni Addizionali /
Ufficiali - Agenti di Polizia/
Sovraintendenti /
Sottoufficiali / Membri della
Commissione Consultiva
centrale e locale

P.0. Amministrativa /
Dipendenti Amministrativi /
P.0. Tecnica senza Condizioni
Addizionali / Dipendenti
Tecnici senza Condizioni
Addizionali / Consiglieri
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Tabella Premi | Categoria e Massimale per Sinistro/Periodo Assicurativo

CATEGORIE Massimale Massimale Massimale Massimale
Euro 500.000 Euro 1.000.000 Euro 2.500.000 Euro 5.000.000
Al € 545 €605 €871 €1.224
A €500 €555 €798 €1.127
B €316 €351 €513 €728
C €315 €350 €513 €728
D €179 €199 €294 €423
E € 146 €162 €243 €351
F €118 €131 €199 €288

+ Premi annui lordi di imposte, validi in assenza di sinistri negli ultimi 5 anni
* Oneri di brokeraggio da aggiungere ai premi lordi: € 35

+ Estensione di garanzia "DANNO MATERIALE": +25% DEL PREMIO su categorie A1, B, D, E, F

» Estensione di garanzia “RIVALSA PRESSO MAGISTRATURA ORDINARIA": + 20% DEL PREMIO

*  PREMIO MINIMO RICHIESTO PER ADESIONI IN CORSO D'ANNO:
50% DEL PREMIO PER IL MASSIMALE DA EURO 500.000 E DA 1.000.000
75% DEL PREMIO PER I RESTANTI MASSIMALI

+ IN CASO DI PIU' CARICHE PRESSO ENTI DIFFERENTTI: il premio sara pari al 75% della somma dei premi relativi alle diverse mansioni
ricoperte

Marsh Risk 5
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Polizza Tutela Legale di colpa grave per Amministratori e

Dipendenti Pubblici| Scheda Riassuntiva

Assicuratore

Broker

Contraente/Assicurato

Oggetto della
copertura

Spese garantite

Forma
dell’assicurazione

Retroattivita

Postuma

Estensione opzionale a
pagamento “Vertenze
di Lavoro”

Marsh Risk

AIG Europe S.A. - Rappresentanza Generale per |'Ttalia.
Piazza Vetra 17 - 20123 Milano - Italia.

Marsh S.p.A.
Marsh Risk dedica un'intera struttura, la Professional Associations Practice, alla gestione dei rischi dei
professionisti.

La persona fisica che abbia assunto, attualmente o nel passato o che assumera nel futuro, un
rapporto di servizio o di lavoro dipendente, contrattista/convenzionato con la Pubblica
Amministrazione, ivi inclusi gli Amministratori, i Dirigenti e i Dipendenti

L'Assicuratore, sino alla concorrenza del massimale, assicura il rischio delle spese legali e peritali,
extragiudiziali e giudiziali per ogni grado di giudizio, per la difesa nei procedimenti di responsabilita
amministrativa per colpa grave avanti la Corte dei Conti e presso le altre autorita competenti ove
consegua sentenza di condanna e ad integrazione dei contratti collettivi di lavoro in conseguenza di
fatti o atti direttamente commessi o attribuiti nell'espletamento del servizio o dei compiti d'ufficio.
I casi assicurati sono:
1) Difesa per Responsabilita Amministrativa, Contabile e Giudizio di Conto
Sono garantite le spese per sostenere la difesa in procedimenti per giudizi e azioni di
Responsabilita Amministrativa, Contabile e Giudizio di Conto per colpa nei confronti
dell'Assicurato o in caso di Archiviazione per mancanza del danno.
2) Difesa Penale
Sono garantite le spese per la difesa nei Procedimenti Penali per:
« delitti colposi e contravvenzioni
+ delitti dolosi purché:

o [I'Assicurato venga assolto (Art. 530 c.p.p.) con Sentenza Definitiva:

o visia derubricazione in Reato Colposo;

o sia intervenuta Archiviazione per infondatezza della Notizia di Reato o perché il fatto non
¢ previsto dalla legge come Reato eccetto i casi di estinzione del Reato per qualsiasi altra
causa. E' esclusa, inoltre, la definizione del procedimento con I'applicazione della pena su
richiesta delle parti (patteggiamento).

La Societa non anticipera alcuna somma fino a quando la sentenza non sia passata in giudicato
o0 vi sia stato provvedimento di Archiviazione.

3) Difesa Civile
Qualora esista e sia operativa altra Copertura Assicurativa che garantisca la Responsabilita civile
e/o Patrimoniale dell'Assicurato, la presente Polizza, nei limiti delle prestazioni e del Massimale
garantito, opera in secondo rischio ovvero dopo l'esaurimento del massimale dovuto
dall'assicuratore di Responsabilita civile per spese di resistenza e soccombenza

* SPESE, COMPETENZE ED ONORARI DEI PROFESSIONISTI LIBERAMENTE SCELTL: Legale / un Perito
d'Ufficio (C.T.U.) / un Perito di Parte (C.T.P.) (ove sussista contenzioso sulla risarcibilita
/quantificazione del danno)

* SPESE DI SOCCOMBENZA LIQUIDATE GIUDIZIALMENTE

La proposta assicurativa di Tutela Legale opera in regime di “Claims Made” ovvero per notifiche
penali, civili e amministrative ricevute per la prima volta durante il periodo assicurativo e denunciate
allAssicuratore durante lo stesso periodo, a condizione che siano conseguenza di comportamenti
colposi, nell'espletamento del servizio o dei compiti d'ufficio, posti in essere non oltre il periodo di
garanzia retroattiva

» 5annidalla data di prima adesione in caso di rinnovi senza soluzione di continuita
+ 5 annise prima adesione o non in presenza di rinnovi senza soluzione di continuita

5 anni previo il versamento di un premio non inferiore al 250% del premio annuo lordo

Al termine di tale periodo, la garanzia postuma sara rinnovabile per ulteriori 5 anni previa valutazione
da parte dell’Assicuratore che esprimera condizioni economiche e normative per concedere tale
garanzia.

In caso di acquisto di tale estensione facoltativa, I'Assicurazione opera anche per le vertenze
individuali relative al proprio rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione presso la quale
I'Assicurato svolge la propria attivita professionale. La prestazione opera, laddove previsto, anche
qualora le vertenze siano devolute alla giurisdizione del giudice amministrativo.

La presente garanzia aggiuntiva opera entro il limite di € 10.000 per Sinistro.

Per I'attivazione della suddetta garanzia aggiuntiva sara richiesto il versamento di un sovrappremio
annuo lordo pari ad € 70.
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Territorialita

Massimale

Franchigia/Scoperto

Operativita delle
Coperture

Esclusioni

Premio Annuale

Mansioni/Funzioni
presso Enti diversi

Durata Polizza

Variazioni del rischio

Modalita di denuncia
del sinistro

Marsh Risk

Controversie derivanti da violazioni di norme o inadempimenti verificatisi nella Repubblica Italiana,
Citta del Vaticano e nella Repubblica di San Marino.

L'Assicurazione si estende alle controversie concernenti la responsabilita di natura extracontrattuale o
penale, derivante da fatti verificatisi nel territorio dell'Unione Europea

In assenza di sinistri negli ultimi 5 anni a scelta tra:
+ €25.000 per vertenza ed € 50.000 per periodo di assicurazione
+ €50.000 per vertenza ed € 100.000 per periodo di assicurazione

€ 2.500 per procedimenti giudiziari penali e civili conclusi per i quali vi sia un rifiuto totale o parziale di
rimborso da parte dell’Ente (la franchigia non & mai operante in caso di procedimenti di fronte alla
Corte dei Conti, salvo in caso di archiviazione in istruttoria)

+ Coperte le Spese Legali in caso di condanna per colpa grave riconosciuta dalla Corte dei Conti.
Qualora I'Assicurato abbia ottenuto I'applicazione dell'istituto del “rito abbreviato”, la garanzia sara
operante con un sottolimite di € 3.000,00

+ Coperte le Spese Legali in ambito penale o civile in caso di rifiuto dellEnte a sostenere le spese
legali secondo quanto previsto dai CCNL (franchigia € 2.500)

+ Integrazione pagamento spese legali rispetto a quanto previsto dal CCNL a carico dellEnte in caso
di assoluzione di fronte alla Corte dei Conti (fermo quanto previsto dall'articolo 17.1 del Set
Informativo)

Nei casi di Archiviazione in istruttoria le garanzie sono operanti senza franchigia e con sottolimite pari

a € 2.500

Vedasi articolo 20 del Set Informativo.

In particolare, la garanzia non é operante per le controversie e/o procedimenti per Sinistri relativi
ad errori o presunti errori professionali di cui I'’Assicurato abbia avuto notizia certa/notifica certa
prima della prima adesione alla presente Polizza ossia la prima data di attivazione con AIG Europe
S.A. se in presenza di rinnovi senza soluzione di continuita.

Il premio € parametrato sulla base del massimale e del ruolo scelto e del numero di
mansioni/funzioni svolte.

E previsto il premio minimo del 75% del premio annuo lordo per adesioni in corso d'anno.
Vedasi Tabella Premi.

Nel caso in cui I'Assicurato ricopra mansioni/funzioni presso Enti differenti, il premio dovuto sara pari
al 75% della somma dei premi relativi alle diverse funzioni/mansioni ricoperte.

Decorrenza variabile (data corrente del giorno in cui si ottiene preventivo on line).
Scadenze anniversarie alle ore 24:00 del 30.06 o del 31.12 SENZA TACITO RINNOVO.

In caso di eventuali cambiamenti di categoria assicurativa / Ente di appartenenza, assicurabili nei
termini di polizza, nonché in caso di assunzione di nuovi incarichi oltre a quello dichiarato all'atto
dell'adesione nel periodo di polizza I'Assicurato dovra provvedere a comunicarlo tempestivamente agli
Assicuratori senza dover corrispondere il maggior premio. Una volta effettuata la comunicazione il
rischio si intende automaticamente in garanzia. In occasione dell'eventuale rinnovo I'Assicurato dovra
dichiarare il nuovo status e pagare il relativo premio.

La comunicazione dovra essere trasmessa all'indirizzo enti.pubblici@marsh.com

E' possibile denunciare i sinistri in modalita online accendendo tramite l'area personale - sezione
sinistri presente su www.marsh-professionisti.it/unadis

Per procedere alla denuncia sara necessario inserire le informazioni relative all'evento allegando in
formato digitale la documentazione utile all'istruzione del sinistro.
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Tabella Premi | Categoria e Massimale

Massimale Massimale
CATEGORIE € 25.000 per Sinistro e € 50.000 per Sinistro e
€50.000 per Periodo Assicurativo €100.000 per Periodo Assicurativo

Amministratore/Amministrativo/Legale/Tecnico €115 €218
e/o Dipendente di Ente/Azienda Pubblico/a

Esercente la Professione Sanitaria dipendente
pubblico/convenzionato/contrattista di Azienda
Sanitaria Pubblica, Azienda Ospedaliera
Pubblica, IRCCS o altro istituto Sanitario
Pubblico in qualita di: Medico, Odontoiatra,
Veterinario, Dirigente sanitario non medico
Direttore Generale, Direttore Amministrativo,
Direttore Sanitario e Sociale

€160 €240

Altro Personale Sanitario e non (diverso da
quanto sopra riportato) dipendente
pubblico/convenzionato/contrattista di Azienda
Sanitaria Pubblica, Azienda Ospedaliera
Pubblica, IRCCS o altro istituto Sanitario
PubblicoB

€60 €85

* Premi annui lordi di imposte, validi in assenza di sinistri negli ultimi 5 anni
+ Premio minimo richiesto per adesioni in corso d'anno: 75% del premio annuo lordo
» Oneri di brokeraggio da aggiungere ai premi lordi in caso di acquisto singolo della garanzia: € 35

» Estensione di garanzia “VERTENZE DI LAVORO": premio lordo aggiuntivo € 70

* Nel caso in cui I'Assicurato ricopra mansioni/funzioni presso Enti differenti, il premio dovuto sara pari al 75% della somma dei
premi relativi alle diverse funzioni/mansioni ricoperte.

Marsh Risk 8
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Contact us

Per attivare la polizza:

Accedi al sito www.marsh-professionisti.it/unadis

Per informazioni di natura Tecnico/contrattuale e sull’utilizzo
della piattaforma on-line

Tel: +39 02 48538880 (Dal lunedi al venerdi: dalle 09.15 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 17.45)

Email: enti.pubblici@marsh.com

Chat online H24 dal sito www.marsh-professionisti.it/unadis
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MARSH

Marsh Risk

Marsh Risk & un business di Marsh,
(NYSE: MRSH), leader globale nei servizi
di gestione del rischio, riassicurazione e
ottimizzazione del capitale, e nella
consulenza in ambito risorse umane,
investimenti e management, al fianco
dei clienti in 130 Paesi. Con un fatturato
annuo di oltre 27 miliardi di dollari e
piu di 95.000 colleghi, Marsh aiuta le
organizzazioni a costruire la fiducia
necessaria per crescere grazie al potere
della prospettiva. Per ulteriori
informazioni su Marsh Risk, visitate
marsh.com, o sequici su LinkedIn e X.

La presente scheda ha finalita informative e non impegna il broker o I'assicuratore per il quale valgono le condizioni contrattuali presenti nel Set
Informativo e sottoscritte dalle parti. Prima della sottoscrizione leggere attentamente il Set Informativo di polizza disponibile sul sito www.marsh-
professionisti.it. Copyright © 2026 Marsh Ltd. All rights reserved.
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